NOTICE EXPLICATIVE :

74 , DECLARATION D’EFFECTIF
= SUR LE PORTAIL AST74

SANTE AU TRAVAIL * INTERPROFESSIONNEL & BT

Accés Espace adhérent

1- Accéder a notre site www.ast74.fr
2- Sur Espace Adhérents Cliquer sur Secteur Annecy

.__ Rechercher surles'rte'-

SANTE AU TRAVAIL
NTERPROFESSIONNEL & BTP

-,

PRESENTATION | REGLEMENTATION | EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE | ACTIONS SANTE AU TRAVAIL | INFORMATIORS\GANTE/TRAVAIL | INFORMATIONS METIERS

TOUTES LES ACTUALITES
@ ndih

ADHERENTS

i secteur Annecy,
1 ACCOMPAGNEMENT DES SALARIES ; 2 AST74 NEWS Secteur BTP,
SENIORS Retrouvez dans la nouvelle éditon ASTT4 Seceur Lenan
NOV Offre de senices Carsat Rhéne-Alpes Dans le | oct NEWS : les possibilités de connexion par le :
cadre de l'accord ou du plan senior, la Carsat | portail intérimaire, pour les entretreprises de B =
Rhéne-Alpes conseille et accompagne les H travail temporaires, et les modules e-leaming...
dirigeants d'entreprise sur les questions
relatives...
E-LEARNING,
VOTRE PLATEFORME E- EVALUATION DES RISQUES
LEARNING PROFESSIONNELS
ADHERENT,
~ Vintrn @aninn dn @antd A 1 Fumlintinn dae demne meor b eAnontA nf 1
3- vous étes sur votre Espace Adhérent et vous devez saisir votre authentification
En(reprise; salariés: w?lre service 9 % ’
de santé au fravail d'Annecy ‘,1 85WMMM f
g
Cet espace vous permet :
o BT A T Code d'accés = votre N° d'adhérent
« De nous informer de vos mouvements de salariés
« De consulter la situation de votre compte | Code d'aceés : /
« De remplir votre déclaration annuelle d’effectif et de 3 I‘ &

masse salariale
Mot de passe :

Votre mot de passe.

Contact : espaceadherent@astid.ir I

Accéder au site

En cas d'oubli de votre mot de passe, cliquer ici. Votre

. . blie identification
mot de passe vous sera automatiquement renvoyé. /—'J

Si votre adresse mail n'est pas reconnue, il suffit de nous envoyer un mail en précisant votre numéro d'adhérent.
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NOTICE EXPLICATIVE :

~ T74 A DECLARATION D’EFFECTIF
e SUR LE PORTAIL AST74

SANTE AU TRAVAIL * INTERPF |

Télé-déclaration des effectifs,

Pour accéder a la déclaration d'effectif en ligne, cliquer sur l'onglet 'Déclaration annuelle’ aprés vous étre
identifié sur le portail AST74.

Entreprises, salariés, voire service
de santé au fravail d'Annecy s
)

VOS COORDONNEES ¥ 05 CONTACTS VOS SALARIES VOS RENDEZ-VOUS DOCUMENTATION LIENS UTILES VOTRE Wg

Cet espace vous permet :

« De demander des Rendez-vous

« De nous informer de vos mouvements de salariés

« De consulter |a situation de votre compte

« De remplir votre déclaration annuelle o'effectif et de

masse salariale ‘

Sélection de I'année a déclarer

Sélectionner l'année a déclarer dans le tableau « Liste de vos déclarations » (Déclaration Année 2015) puis

. Commencer
cliquer sur le bouton

I Retaur Commencer

: 3

Déclaration Année 2014 - Non commencée

Céclaration annéde 201Z - Validée

Déclaration année 2013 - Validée

Les déclarations d'effectif peuvent €tre définies par trois statuts :
e Non commencée
e Encours
e Validée

Pour étre validée, une déclaration doit avoir été confirmée en allant au terme des six étapes décrites ci-
apres dans le document. Aprés cette confirmation, la liste apparaitra comme « Validée » dans ce tableau.

Pour passer d'une étape a I'autre vous devez utiliser les boutons « Retour » et « Suivant » en bas de I'écran.

A défaut de cette validation, votre liste ne pourra pas €tre prise en compte par AST74.
Une déclaration qui apparait « En cours » reste modifiable jusqu'a sa confirmation.
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NOTICE EXPLICATIVE :

T74

e 5% A

DECLARATION D’EFFECTIF

syt SUR LE PORTAIL AST74

SANTE AU TRAVAIL * INTERPF |

Cet écran vous permet de mettre a jour vos données administratives.

Il est important de vérifier ces informations, de les compléter et/ou les modifier, si nécessaire.

Merci de bien vouloir mettre a jour votre code NAF avec la nomenclature 2008. Depuis le ler janvier 2008,
une nouvelle nomenclature NAF est entrée en vigueur. En conséquence, le code APE (Activité Principale
Exercée) de votre entreprise au répertoire Sirene a été modifié.

Ces nouveaux codes APE issus de la nomenclature d'activités frangaises (NAF) comprennent 4 chiffres et
une lettre (ancienne nomenclature 3 chiffres et une lettre).

———

Entreprises, salariés, votre sefvice
de santé au travail d'Annecy

—_—
Accueil > Déclaration d'effectf 1117377 TEST VAL

Raison sociale ITESTVAL

Code NAF2008 II’MZB Iim:l' erie, études techniques

Téléphone %
SIRET

Fermeture annuelle : /

Emai ions :

Email pour administratif :

[J3e déclare ne plus occuper de personnel depuis le :
[ cessation d'activité depuis le : Successeur :

[Jchangement de statut depuis le :
[JRedressement judiciaire date de jugement :

Représentant des créandiers : I

[ Liquidation judiciaire date de jugement :
Représentant des créanciers : |

Suivant

Une fois les modifications terminées, cliquer sur pour continuer votre déclaration.
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e ———

SANTE AU TRAVAIL * INTERPROFESSIONNEL & BTF

NOTICE EXPLICATIVE :

DECLARATION D’EFFECTIF
SUR LE PORTAIL AST74

Etape 2 — Mise a jour de salariés connu

Cet écran vous permet de mettre a jour la liste des salariés de votre établissement déja connus du Service de

Santé au Travail.
Vous avez la possibilité de:

- modifier I'emploi, la civilité ... (1)
- nous indiquer les éventuels départs (2)
- imprimer la liste de vos salariés (3)

—

S W0S CONTACTS WOS SALARIES WOS RENDEZ-WOUS DOCUMENTATION LIENS UTILES WOTRE COMPTE DECLARATION

cuell = Déclaration d'effectif

11191 - TEST AGE

= Comment remplir la "Déclaration nominative”

= Natices des risques

4

Liste des salariés connus & ce jour
# Identité *SexemMé(e) le |*Cat. |Sortie Contrat *Contrat |* Conad
Décl de moins | longu
9 de 45 i 2
BOISSERIE TEST AGHES F 21/02/1955 SR CDD ou Contractu p r
CUCU JEAN ] 01/03/19855M COI ou Titulaire d I- r

4

I Retour Modifier

Déhaucher _

Suiva

nt
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NOTICE EXPLICATIVE

174 x DECLARATION D’EFFECTIF

HAUTE-SAVOIE

py SUR LE PORTAIL AST74

SANTE AU TRAVAIL * INTERPR NNE

(1) Modification d'un salarié

05 COORDOMMEES W OS5 CONTACTS W05 SALARIES YOS RENDEZ-VOUS DOCUMENT ATION LIENS UTILES VOTRE COMPTE DECLARATION ANNUEL Les Zones Suivies d'une é-ro”e Son-r des
——— ——

Aucueil > Salarié TSzat TESTIESTIEST R .
zones obligatoires.
. Nmés [FOIEE , ,
e e Dans la zone « congés longue durée »,
S — T merci de renseigner le motif de |'absence
ainsi que la date de reprise prévue
* champs obligatoires Prénom [omELx
Né(e) le 15/03/1973
uul—_l Si vous notez un contrat « cdd » ou

Catégorie SMF‘ 4 B mois

« saisonnier » la ligne « contrat d durée

Contrat [CoD ou Contractuer ae 1a Fon z] * , L, k
/ déterminée..... » apparaitra et vous

Contrat a durée déterminée de moins de 45j effectift [~ H
devrez la cocher si le contrat est de

walider

moins de 45 jours.

(2) Débauche d'un salarié

:Y/ Débauche de salarié
NTE A

TROUOIm
| |
— . Diébauche de salane
.msdmaie ! : A quelle date voulez-vous sortir ce(s) salarié(s) de votre effectf ¥
- \ |19.-'12.-'2D13
ES VO | | annuter || valider |

Declaration delechr TIZIF - TEST TCST TEST i

Par défaut, c'est la date du jour qui s'affiche. Indiquer la date exacte a laquelle le salarié a quitté votre
établissement.

(3) Avant de cliquer sur le bouton Suivant, vous pouvez Imprimer la liste des salariés connus de votre
entreprise.

——— . . -
L] B
19/12/2013
( Liste de vos salariés connus J
Déclaration non confirmée
" . . . . Contrat de
Identité Sexe Né(e) le Cat. Décl. Contrat sorti(e) le Congé longue durée Date retour Moins de 45
CHAPEAU née CEQUIPASS LISE F 22/06/1990 SMRN Orientation (m]
FRICHTI DUDU M 12/05/1993 SM €DD ou Contractus [m]
KIKI KOKO M 01/10/1978 SMR DD ou Contractus (m]
LEGAULOIS OBELIX M 15/03/1973 SMRN €Dl ou Titulaire de (m]
Nombre de salariés : 4
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NOTICE EXPLICATIVE :

O 174 DECLARATION D’EFFECTIF
. oA ——— SUR LE PORTAIL AST74

Etape 3 — Saisie des nouveaux salariés

Cette étape vous permet de:

2 Saisir vos nouveaux salariés qui ne sont pas listés précédemment (1) clic MMk
S imprimer la liste de vos nouveaux salariés avant de passer a I'étape suivante (2)
< supprimer de la liste un salarié ajouté par erreur (3)

Liste des nouveau salariés

B B B B B B == 3)
Identité Sexe | M&(e) le | Cat. Décl. | Contrat| Date embauche Ennfjr:i;l;l /(
Sy Ve

DUDU JEAN ] 21,/02/1985 5w CDI ou Titu01/02,/2014 7 1)

L3

2)

MModifier

4]
Retour Supprimer

Mouveau Imprimer Suivant

i
Sexe Férninin -
Nom patronymigue IJ OUE
Nom marital IDUPOND
Prénom I“\N"”E

Néle) le 2010/990

Catégorie 1] ~|*
Contrat CDl ou Titulaire de la Fonction = | =

Embauchéie) le IM!’UUZDM\ -
e
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HAUTE-SAVOIE

> 174,

SANTE AU TRAVAIL * INTERPR NNE

NOTICE EXPLICATIVE :

DECLARATION D’EFFECTIF

SUR LE PORTAIL AST74

Contrat m =

Identité Sexe | Né(e) le | Cat. Décl. | Contrat| Date embauche de 45
DUDU JEAN ] 21/02/1985 |SM DI ou Titu01,/02,/2014 =
DUPOME née JOLIE ANNIE  |F 30/10/19305M COI ou Tit[20/01/2014 [

4

[

Supprimer Modifier Mouveau

Etape 4 — Déclaration des risques|

Si vous avez déclaré au moins un salarié avec une « Surveillance Médicale Renforcée - SMR», vous devez indiquer
sur cet écran le ou les risques présents dans votre entreprise et justifiant cette Surveillance Médicale
Renforcée.
Pour afficher la liste des risques professionnels nécessitant uns SMR, Cliquez sur

JRDOMNMEES WOS CONTACTS W05 SALARIES WOS RENDEZ-YOUS DOCUMENT ATION LIEMS UTILES WO

;:::;::Z::c;:_n” ¥ Travailleurs de nuit
Vous devez nous indiquer les risques
présents dans wotre entreprise

justifiant cette surveillance renforcée.

[ Travailleur maoins de 18 ans
Weuillez vaus référer: Fernmnes enceintes

- & lannexe des 12 rizques

professionnels nécessitant une SMR [ Tyavailleurs handicapés
- au document unique d'évaluation
des risques

- & lafiche d'entreprise

Wotre classification déterminera le
coefficient d appel de votre cotisation
annuelle

I_ Exposition armiante

[T Exposition rayen ionisant A et B

COMPTE DECLARATION A

Acclell = Déclaration d'effectif 13234 - TEST TEST,
Motice des douze risgues professionels nécessitant une S|

- Exposition Plamb

I_ Travail en milieu hyperbare
[T Exposition Bruit

I_ Exposition vibrations

[ Exposition agents biologiques

7 Exposition CMR
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NOTICE EXPLICATIVE :

~ T74 A DECLARATION D’EFFECTIF
ey SUR LE PORTAIL AST74

SANTE AU TRAVAIL *

Etape 5 — Récapitulatif et controle de votre déclaration

e o

JMMEES W05 CONTACTS YOS SALARIES YOS REMDEZ-WVOUS DOCUMENTATION LIENS UTILES WOTRE COMPTE DECLARATION A

Accueil > Déclaration d'cfectf 13234 - TEST TEST TEST

ous avez déclaré ;

Les risques sulvants dans votre entreprise :
1 salarié(s) présent(s) SM " »

Travailleurs de nuit

1 salarié(s) présent(s) SMR
2 salariéis) présentis) SMR6

2 nouveau(x) salarié(s) SM
0 nouveau(x) salarié(s) SMR

0 nouveau(x) salarié(s) SMRN

total salarié(s) SM: 3
total salarié(s) SMR : 1
total salarié(s) SMR6 : 2

total salarié(s) SM/SMR/SMR6 : 6
. Saisir les salaires 2012 limités au plafond annuel
Masse salariale DADSU I de |a sécurité sociale (PLFSS).

Si cette déclaration est conforme, cliquez sur le bouten Valider' peur la
valider, sinon cliquer sur le bouton 'Retour' pour la corriger.

Retour Valider

2 Cet écran vous permet de contréler votre déclaration en vérifiant le nombre de salariés présents, le nombre
de nouveaux salariés ainsi que les risques que vous avez déclarés.

2 Vous devez également indiquer votre masse salariale 2014.

La masse salariale demandée est le "Total cumulé limité au plafond de la sécurité sociale "(Tranche A) de votre
Déclaration annuelle des salaires 2014 (DADSU 2014), y compris les salaires de vos apprentis.

Déduire de ce montant le salaire plafonné des salariés suivis par d'autres services de Santé au Travail.

A réception de cette masse salariale et de la déclaration d'effectifs nous établirons votre facture de cotisation
2015.

Si cette déclaration est conforme, cliquer sur « Valider » sinon vous pouvez la modifier en cliquant sur
« Retour ».
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NOTICE EXPLICATIVE :

~ T74 A DECLARATION D’EFFECTIF
ey SUR LE PORTAIL AST74

SANTE AU TRAVAIL *

Etape 6 — Confirmation de votre déclaration

i CODRDONMEES YOS CONTACTS W05 SALARIES YOS RENDEZ-VOUS DOCUMENT ATIOM LIENS UTILES VOTRE COMPTE DECLARATION A
——

Accuell = Diéclaration d'effectf 13234 - TEST TEST TEST

Un mail de confirmation avec votre déclaration annuelle 2013 en piéce jointe
vous sera envoyé a l'adresse mail renseignée ci-dessous.

Date 19/12/2013

Nom du || =

signataire

Prénom du I *
 champs obligatoires signataire

Email du =
signataire

Canfirmation

Pour valider votre déclaration, merci de renseigner vos Nom et Prénom ainsi que votre adresse email
ou une adresse Email a laquelle sera envoyé un message de confirmation et cliquer sur

Confifmation

Confirmation de la déclaration

Confirmez-vous la validation de votre déclaration 7

&

Le Service de Santé au Travail dAST74 sera informé de votre déclaration. Il n'est donc pas
nécessaire de renvoyer |'exemplaire papier « Déclaration d'Effectif ».

Une confirmation de cette déclaration est automatiquement envoyée par email a l'adresse que
vous avez indiquée dans « Email du signataire » avec, en fichier joint, le récapitulatif de votre
déclaration.
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